) Biuro Urzadzania Lasu i Geodezji Lesnej

-~

BULIGL jest krajowym liderem w sporzgadzaniu specjalistycznych opracowan
planistycznych, inzynieryjnych, geodezyjnych, siedliskowych i informatycznych dla
le$nictwa i ochrony przyrody. Szukamy kreatywnych i zaangazowanych pracownikdw,
ktoérzy chcg mieé realny wptyw na ochrone i zréwnowazone gospodarowanie naszymi
lasami. Dotaczajac do nas bedziesz uczestniczyé w przedsiewzieciach zwigzanych z ochrong
przyrody oraz klimatu.

Zarzad BULIGL w Sekocinie Starym

Sekocin Stary, ul Lesnikéw 21, 05-090 Raszyn

poszukuje kandydatow na stanowisko pracy:

starszy informatyk — Specjalista ds. Administracji Systeméw i Sieci w Pracowni
Obstugi Informatycznej (OI)

rekrutacja zewnetrzna

Miejsce wykonywania pracy: Sekocin Stary

Administrator podlega bezposrednio kierownikowi pracowni Obstugi Informatycznej w
dziele Informatyki, Studiéw i Banku Danych o Lasach (dziat TSI) w Zarzadzie Biura
Urzadzania Lasu i Geodezji Lesnej w Sekocinie Starym

Forma zatrudnienia:

¢ umowa o prace/kontrakt b2b
e pelny etat
e praca hybrydowa/stacjonarna

Zakres obowigzkow:

e Nadzér nad siecig LAN/WAN oraz systemami informatycznymi

e Konfiguracja i administracja serwerami, systemami operacyjnymi oraz bazami
danych

e Analiza i rozwigzywanie problemdéw technicznych, monitorowanie infrastruktury IT

e Przeprowadzanie regularnych aktualizacji oprogramowania i wdrazanie nowych
rozwigzan
Zarzadzanie kopiami zapasowymi i strategia przywracania danych
Dbanie o bezpieczenstwo systeméw oraz ochrona przed nieautoryzowanym
dostepem

e Wsparcie uzytkownikéw koricowych oraz wspétpraca z zespotem IT
Dokumentowanie procedur i polityk IT
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Nasze wymagania:

Wymagane

e Wyksztalcenie wyzsze techniczne (informatyka, telekomunikacja lub pokrewne)
e Minimum 3 lata doswiadczenia na podobnym stanowisku

e Praktyczna znajomosc¢ systemow operacyjnych Windows Server

(AD/GPO/PKI/M365), Linux, Unix

Umiejetnos¢ konfiguracji i zarzadzania urzadzeniami sieciowymi (routery, switche,
firewalle)

Znajomos¢ narzedzi do monitorowania sieci (np. PRTG, Zabbix)

Doswiadczenie w pracy z technologiami wirtualizacji (VMware, Hyper-V)
Podstawowa znajomos¢ jezykow skryptowych (PowerShell, Bash, Python)

Dobre umiejetnosci komunikacyjne, zdolnosci analityczne i umiejetnosc pracy w
zespole

jezyk angielski na poziomie B1 (czytanie dokumentacji ze zrozumieniem oraz
kontakt ze wsparciem dostawcow)

Mile widziane

Certyfikaty branzowe (np. CISCO CCNA, Azure Administrator)
Doswiadczenie z chmurg (AWS, Azure)
Znajomosé automatyzacji (np. Ansible, Terraform)

Oferujemy:

dofinansowanie ubezpieczenia zdrowotnego Medicover

dofinansowanie do karty Multisport

mozliwos¢ rozwoju zawodowego (szkolenia, konferencje, szkoleh branzowe i
certyfikacja)

$wiadczenia z ZFSS

spotkania i wyjazdy integracyjne

nagrody jubileuszowe

prace w zgranym zespole

konkurencyjne wynagrodzenie dostosowane do umiejetnosci i doswiadczenia

Wymagane dokumenty:

CV z listem motywacyjnym,

Do oferty moga by¢ dotaczone inne dokumenty, w tym certyfiakty, opinie lub referencje
z poprzednich miejsc pracy.

Post¢powanie rekrutacyjne realizowane bedzie w dwoch etapach:

wstepny wybor ofert kandydatow, spetniajacych wymagania formalne,

rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami, o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j
kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie, BULIGL zastrzega sobie prawo do
kontaktu z wybranymi kandydatami, ktorzy zostana zaproszeni na bezposrednie rozmowy
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oraz prawo powiadamiania wylacznie wybranego kandydata o podjctej decyzji w sprawie
zatrudnienia, bez podawania uzasadnienia wybotu pozostalym kandydatom.

Informacje dodatkowe:

® zlozone dokumenty beda podlegaly ocenie formalnej 1 merytoryczne;j,

e oferty otrzymane po terminie i niespelniajace wymagad nie beda rozpatrywane,
po zakonczeniu procedury rekrutacyjnej nadestane dokumenty zostana zniszczone,

® BULIGL zastrzega sobie prawo do uniewaznienia rekrutacji na kazdym etapie
postgpowania oraz do skontaktowania sie¢ tylko z wybranymi kandydatami,

e BULIGL nie zwraca kandydatom kosztéw zwigzanych z rekrutacja,

BULiGL nie odsyla dokumentéw aplikacyjnych, dokumenty beda trwale zniszczone po
uplywie 2 tygodni od daty zakoficzenia postgpowania tekrutacyjnego, dokumenty
kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji, zostana dotaczone do jego akt
osobowych,

e BULIGL jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwags
bez wzgledu na pleé, wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, otientacje seksualng czy tez
jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona,

® do skladania dokumentéw zachgcamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktére spelniaja
wymagania okreslone w niniejszym ogloszeniu.

Osoby zainteresowane prosimy o przesylanie aplikacji do dnia 15 marca 2025 r. na adres e- mail:
rekrutacja(@zarzad.buligl.pl

Telefon kontaktowy: 668 443 017

W aplikaciji prosimy zawrze¢ sformutowanie: ,,Wyrazam zgode na przetwotzenie moich danych
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. poz.1781) otaz rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/.

KLAUZULA INFORMACY]JNA

Zgodnie z art. 13 ust. 11 ust. 2 ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 1. (RODO) informuje, iz na potrzeby rekrutacji przetwarzane beda Pafistwa
dane osobowe.

Administratorem Pafistwa danych osobowych jest BULIGL z siedziba Sekocinie Starym.
BULIGL reprezentowane przez Dyrektora, ul. Lesnikow 21, Sekocin Stary, 05-090 Raszyn, 22
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825 34 23, sekretariat@zarzad.buligl.pl. Przedstawicielem Administratora Danych w Zarzadzie
jest Inspektor Ochrony Danych Osobowych. Mozna si¢ z nim skontaktowa¢ pod adresem
[ODO@zarzad.buligl.pl

Celem przetwarzania danych jest realizacja procesu rekrutacji na podstawie Art.6 ust. 1 RODO.
Paistwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego /otganizacji
migdzynarodowe;j. Paristwa dane nie beda przekazywane innym odbiotcom. Paristwa dane beda
przechowywane przez okres realizacji procesu rekrutacji. Posiadaja Pafistwo prawo dostepu do
tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania,
ptawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w
dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

Maja Pafistwo prawo wniesienia skargi do PUODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwatrzanie
danych osobowych Pana/Pani dotyczacych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .

Podanie danych przez Pasistwo jest warunkiem przystapienia do procesu rekrutacji. Pan
dane nie beda profilowane.

|
drinz. Janusz Dawidziyk
/'1
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